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Premessa

La Raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio dell'Unione Europea del 23 aprile
2008 ha istituito I'European Qualification Framework EQF), con l'obiettivo “di istituire un quadro
di riferimento comune che funga da dispositivo di traduzione tra i diversi sistemi delle qualifiche e
i rispettivi livelli, sia per l'istruzione generale e superiore sia per l'istruzione e la formazione
professionale”.

La Raccomandazione impegna gli Stati membri ad usare il Quadro europeo delle qualificazioni
come strumento di riferimento per confrontare i livelli delle qualificazioni dei diversi sistemi
nazionali e “per promuovere sia I'apprendimento permanente sia le pari opportunita nella societa
basata sulla conoscenza”.

Da un punto di vista tecnico I'EQF “& una griglia per referenziare, funzionale a mettere in ™=
relazione e posizionare le diverse qualificazioni rilasciate nei Paesi membri” dell'Unione Europea.

I1 “confronto si basa su livelli comuni di riferimento, correlati a learning outcomes (risultati
dell'apprendimento) e collocati in una struttura ad otte livelli”.
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INTRODUZIONE E QUADRO DI RIFERIMENTO DELLO SPORT IN EUROPA

Come ¢ noto, nei paesi dell’Unione Europea il ruolo principale in materia

di educazione e formazione professionale spetta ai singoli Stati nazionali, anche se

esistono forme importanti di cooperazione comunitaria e direttive specifiche, soprattutto in
materia di riconoscimento dei diplomi.

Va inoltre ricordato che lo SPORT ¢ diventato materia di diritto comunitario a partire dall’anno
2014.

Le indicazioni delle singole commissioni del Parlamento Europeo sono riunite nella Relazione A7
— 0385 del 18 novembre 2011 e costituiscono la linea guida di riferimento delle azioni proposte e
messe in atto dalla Commissione FEuropea per [I’attuazione del programma:
LA DIMENSIONE EUROPEA DELLO SPORT anno 2014- 2020.

Le esigenze legate alla creazione del mercato unico e alla libera circolazione dei lavoratori e dei
servizi all’interno dell’Unione influenzano le decisioni nazionali in materia di istruzione e
formazione professionale, con importanti ricadute anche nel settore sportivo. Tra esse, di
particolare importanza & I’adozione del “Sistema di Bologna”che, attraverso un accordo
volontario, ha cambiato in modo particolare la struttura della formazione accademica in tutti

i paesi UE (e non solo) e Dattuazione di sistemi di riconoscimento di qualifiche.
In campo professionale, negli ultimi anni, per effetto della cosiddetta Strategia di Lisbona

che vuole caratterizzare I’Unione Europea come il sistema mondiale piti avanzato di “economia
basata sulla conoscenza”, vanno segnalati i processi basati sui sistemi di qualificazione e
formazione European Qualification Framework — EQF e la creazione di sistemi europei di crediti
per I'istruzione e la formazione professionale (ECAVET).

In questo contesto le politiche europee e nazionali, nella dimensione sociale e educativa di per lo
sviluppo del modello sociale di cittadinanza europea, intersecano le attivita sportive, si rende
quindi necessario distinguere in modo preciso le diverse professionalita in cui si possono e devono
esplicitare le funzioni dello sport riconosciute nella Dichiarazione di Nizza del dicembre 2000 e
sancite nel Libro Bianco dello Sport.

Le abilita professionali dei tecnici sportivi europei affinché possano essere fruite dai Consumatori
(allievi e praticanti) in modo trasparente e per i loro effettivi fabbisogni sono classificate nelle
seguenti macroaree:

Dimensione area SPORTIVA AGONISTICA
Dimensione area SPORTIVA SOCIO-EDUCATIVA

La distinzione, come affermato, & la logica conseguenza dell’applicazione della dichiarazione di
Nizza - Dicembre 2000, del Consiglio d’Europa che riconosce allo Sport le sue funzioni nelle
dimensioni:

— Sportiva

— Sociale

— Educativa

— Sanitaria

— Economica

Il Trattato di Schengen [libera circolazione delle merci, dei servizi e dei lavoratori] unitamente
alla differente finalitd e scopo conseguente all’insegnamento della disciplina sportiva e I’invito
della Commissione mercato interno e protezione dei consumatori — nella relazione A7-0385 del 18
Novembre 2011 — impone agli Stati membri una profonda revisione delle qualifiche degli
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insegnanti tecnici e degli operatori dello sport.

Questa evoluzione ¢& facilitata dall’introduzione degli EQF .che in Europa consente di misurare e
confrontare in modo omogeneo i percorsi di qualificazione degli operatori di un determinato
settore all’interno dei Paesi aderenti all’Unione Europea.

Le professioni non regolamentate sono disciplinate da apposite leggi in tutti i Paesi
dell’Unione Europea e tutelano i diritti dei consumatori, la strutturazione di processi
formativi permanenti finalizzati agli obiettivi specifici della dimensione in cui viene
esercitata Pattivitd degli insegnanti tecnici sportivi rappresenta quindi il punto cardine su
cui concentrare, da parte delle Istituzioni, lo sforzo comune per elevare la qualita dei servizi
ed assicurare ai cittadini di poter fruire di standard professionali di eccellenza.



PREAMBOLO

Considerato che il riconoscimento della Dignitd dell'Uomo in quanto tale costituisce l'effettivo
fondamento della Liberta e dell'Umanita, considerata come accettazione e condivisione con
I'Altro;

Considerato che il disprezzo e, oggigiorno, lignoranza sui diritti umani hanno comportato
l'accettazione di atti di barbarie che offendono e disconoscono la coscienza dell'umanita;

Considerato che la felicita & stata proclamata la piu alta aspirazione e finalita delle ricerche
dell'Uomo;

Considerato che ¢ indispensabile che i diritti umani siano protetti da norme giuridiche, affinché si
possano evitare le forme di ribellione e violenza, in quanto annullerebbero 'Umanita nell' Uomo;

Considerato che ¢ indispensabile promuovere lo sviluppo di una cooperazione tra gli uomini;

Considerato che le Nazioni Unite hanno affermato e condiviso la loro fede nei diritti umani
fondamentali per permettere la miglior crescita e il miglior sviluppo fisico, intellettuale e morale;

Considerato che una concezione comune di questi diritti e di queste liberta ¢ indispensabile per
una crescita fisica, intellettuale e morale in armonia con I'Altro;

si proclama N

la presente Carta dei Valori come proposta concreta, nella finalitd di porre le basi oggi per gli
Uomini del futuro. Coloro che compiranno 15 anni nel 2035 avranno, finalmente, il pilt alto grado
di comprensione su tali tematiche e potranno applicarle nella quotidianita. Obiettivo da
raggiungersi da ogni Uomo, al fine di poter pervenire ad un'effettiva crescita dell'umanita, nella
solidarieta e nell'accettazione dell'Altro. Affinché possiamo, finalmente, sentirci “Cittadini europei
nel Mondo” ¢ indispensabile accogliere la realta multiculturale attuale.

La possibilita di realizzare questa finalitd ¢ determinata dall'impegno di ogni Uomo di
promuovere, attraverso I'Educazione, i diritti di ognuno, e di riconoscere la dignita dell'Altro.

Articolo 1

Tutti gli uvomini nascono liberi ed eguali e in pari dignita e diritti. Essi devono agire gli uni verso
gli altri in spirito di fratellanza, di solidarieta, di condivisione. Il riconoscimento della dignita
dell'Altro ¢ il presupposto per una comprensione della realta esterna.

Articolo 2
Ogni Uomo in quanto tale ha diritto alla vita, alla liberta e alla sicurezza della propria persona.
Ogni Uomo che non ha la facolta di auto-tutelarsi, sopratutto bambini, deve essere tutelato dalle
altre Persone, che hanno la responsabilita morale di svincolare I'individuo in difficolta da ogni
sopruso e da ogni situazione interna ed esterna che possa lesionarne l'integrita fisica, morale e
spirituale.

Articolo 3




Ad ogni Uomo in quanto tale spettano tutti i diritti e tutte le liberta espresse nella presente Carta
dei Valori.

Ogni libertd comporta, necessariamente, ad una responsabilitd nei confronti di se stesso e
dell'Altro, in quanto il dovere non pud essere espunto dal cammino della liberta.

La liberta deve essere presupposta come proprieta della volonta di tutti gli esseri razionali.
Articolo 4

Ogni persona ha diritto alla propria integrita fisica, psichica e morale.

La legge non pud in nessun caso violare i limiti imposti dal rispetto della persona umana.
Nell'ambito della medicina e della biologia devono essere rispettati:

a. il consenso libero e informato della persona interessata, secondo le modalita definite dalla
legge;

b. diritto all'autodeterminazione della persona interessata, poiché ogni forma di prevaricazione
sulla stessa comporta un mancato rispetto della dignitd della Persona, delle sue responsabilita e
liberta.

Articolo 5

Nessuno puo essere sottoposto a tortura, né a pene o trattamenti inumani o degradanti.

E indispensabile la funzione rieducativa della pena, al fine di reintegrare la persona interessata
nella societa.

Articolo 6

Ogni Uomo & chiamato a cooperare in armonia con ['Altro, nei valori del rispetto, della solidarieta,
della fratellanza nella finalita di una crescita personale e collettiva finalizzata ad una comunione
tra i popoli.

Articolo 7

Lo sport ha un fondamentale ruolo sociale, in quanto esso contribuisce positivamente alla crescita
europea, alla coesione sociale e alla possibilita di occupazione per i cittadini.

La dimensione dello sport possiede, pertanto, la responsabilitd di prevenire e lottare contro la
violenza e l'intolleranza, migliorare la salute e il benessere fisico dell'Uomo, e apportare un
contribuito socialmente utile nella dimensione dell'integrazione multiculturale.

Articolo 8
Ogni Uomo in quanto tale ha dei doveri verso la comunitd. La conoscenza e l'applicazione dei
diritti umani sono indispensabili per agire in maniera responsabile nei confronti di se stessi e
dell'Altro.
E necessario, pertanto, un sistema educativo permanente improntato nel rispetto degli stessi diritti.

Articolo 9

Ogni Uomo ¢ responsabile della tutela e della valorizzazione delle risorse naturali. La loro
interdipendenza alla dimensione economica, sociale ed istituzionale, consente di soddisfare i
bisogni delle attuali generazioni, ed evita di compromettere la capacita delle future di soddisfare i
propri.

Lo sviluppo sostenibile risulta, pertanto, compatibile sia con I'evoluzione del patrimonio e delle
risorse naturali sia con il riconoscimento della dignita e della liberta umana.

Articolo 10

Ogni Uomo ha il dovere, per vivere in societd, di conoscere, condividere e rispettare le leggi che
regolano i rapporti tra coloro che ne fanno parte. 1l rispetto delle leggi non comporta un
atteggiamento acritico e passivo, ma nasce dalla consapevolezza che, se ingiuste o non piu
rispondenti alle esigenze del momento, regole, norme e leggi possono essere modificate.

Educare i giovani uomini ad una cittadinanza responsabile ¢ compito degli insegnanti, degli



educatori e della famiglia.

Atrticolo 11

Ogni Uomo ha diritto alla libertd di opinione e di espressione incluso il diritto di non essere
molestato per la propria opinione.

La liberta di espressione e di informazione include la liberta e il diritto di ricevere informazioni o
idee senza che vi possa essere ingerenza da parte delle autorita pubbliche e senza limiti di
frontiera.

Atticolo 12

Ogni Uomo ha diritto e la responsabilitd di partecipare al governo del proprio paese, sia
direttamente, sia attraverso rappresentanti liberamente scelti. E indispensabile che tali
rappresentanti rimembrino che “laddove vi ¢ il rappresentato cessa di esservi il suo
rappresentante”.

La volontd popolare dovra essere il fondamento dell'autoritd del governo; tale volonta dovra
essere espressa attraverso elezioni periodiche e regolari, effettuate a suffragio universale ed
eguale, e a voto segreto, o secondo una procedura equivalente di libera votazione.

Articolo 13
Ogni Uomo ha il diritto di ricevere una proposta educativa capace di realizzare la sua crescita
fisica, morale, intellettuale e spirituale affinché egli possa liberamente essere d’aiuto a se stesso ed
agli altri nella ricerca della prosperita e benessere e della felicita

Articolo........




OBIETTIVI SPECIFICI DELLO SPORT

Nel quadro di riferimento della Dimensione europea dello sport evidenziamo i differenti
obiettivi da conseguire attraverso le attivita d’insegnamento delle discipline sportive ¢ la
realizzazione dei processi formativi necessari al loro conseguimento.

Gli obiettivi specifici dello Sport nella dimensione “Area Sportiva AGONISTICA”

La definizione di sport nella dimensione “Area Sportiva Agonistica” pud essere riassunta nella
seguente espressione:

S’intende per disciplina sportiva: un linguaggio motorio specifico finalizzato al conseguimento di
obiettivi, quantitativi e qualitativi da parte dell’ atleta attraverso prestazioni che coinvolgono i
sistemi neuri-psico motori dell’atleta.

La dimensione sportiva agonistica, si manifesta quando il praticante [atleta] ricerca, attraverso lo
studio del linguaggio motorio specifico (disciplina) sotto la guida dell’insegnante tecnico di
conseguire I’eccellenza della prestazione neuro-psicomotoria.

al fine di esprimerla e misurarla, in tempi programmati e contesti prestabiliti denominati campo di
gara.

La prestazione misurata sui campi di gara (confronto agonistico) ¢ finalizzata ad esprimere
una superiorita neuro-pisco-motoria (tecnica) e/o tattica.

La prevalenza della prestazione dell’iridividuo/squadra si confronta con quella del suo/suoi
avversari in contesto ritualizzato e assoggettato a regole (regolamenti sportivi) condivise.

La finalita ultima della competizione agonistica ¢ la vittoria, ovvero conseguire, in assoluto, la
migliore prestazione tecnica e tattica.

Da questo assunto ne consegue che le attivita svolte da parte dell’insegnante sportivo sono
progettate, programmate, eseguite, controllate e valutate in funzione degli obiettivi agonistici
pianificati per I’atleta.

In queste attivitd entrano in gioco diversi fattori, che richiedono conoscenze e preparazione
specifica dell’insegnante sportivo.

Le F.N.S. - Federazioni Nazionali Sportive afferenti, in ordine e grado gerarchico di sistema,
rappresentano gli organismi che detengono la conoscenza complessiva (tecnica — regole
condivise) per definire i livelli specifici dell’insegnante sportivo di disciplina.

Per questo motivo la strutturazione del susseguente EQF tiene conto del livello specifico
conseguito da parte dell’insegnante tecnico di disciplina presso suddetti organismi.



Gli obiettivi specifici dello Sport nella dimensione “Area sportiva SOCIO — EDUCATIVA”

La definizione di sport nella dimensione “Area Sportiva SOCIO-EDUCATIVA “ ¢ riassunta nella
seguente espressione:

Attraverso "applicazione del linguaggio motorio specifico (disciplina) e lo studio dei principi
morali ad essa riconducibili il praticante mira ad affrontare la Realtd in modo responsabile.

Accompagnato dall’azione dell’Educatore Sociale Sportivo, il praticante (allievo) ricerca
attraverso il migliore impiego dell’energia fisica, intellettuale e spirituale di vivere in armonia con
Sé stesso e gli Altri nell’ Ambiente.

La finalita della ricerca di una eccellente condizione fisica & da intendersi in ambito salutistico:
essere sani, potenti e forti per essere utili a se stessi ed agli Altri, con comportamenti esplicitati in
ogni azione e attivitd

Da questo assunto ne consegue che le attivita svolte da parte dell’Educatore Sociale Sportivo sono
progettate, programmate, eseguite, controllate e valutate in funzione degli obiettivi di crescita
individuale e collettiva del gruppo, misurato attraverso la condizione di continuo progresso e
mutuo benessere nel percorso verso la felicita dell’essere umano.




Classificazione degli sport e competenze richieste agli insegnanti tecnici

Gli sport, in base alla classificazione di Djatschkow sono classificati in 4 grandi aree.
L’appartenenza di uno sport all’area assegnata ¢ in funzione del fattore di prestazione
prevalente per

la determinazione della prestazione:

1) sport di forza e/o velocita

2) sport di resistenza

3) sport di valore qualitativo

4) sport situazionale

Gruppo 1

a questo gruppo appartengono gli sport in cui la prestazione € determinata dall’impiego della
forza esplosiva es. sollevamento pesi, nell’atletica leggera la corsa sulle distanze dei 100 —200 —
400 metri, le prestazioni sui salti ed i lanci degli attrezzi, nel nuoto le performance in vasca sulla
distanza dei 100 metri in stile libero ecc. Ovvero possiamo classificare in questo gruppo gli sport
che integrano I’impiego dello forza e della velocita all’espressione perfezionistica della tecnica.

Competenze necessarie dell’insegnante tecnico del Gruppeo 1:

— conoscenza degli aspetti afferenti allo sviluppo cognitivo dell’essere umano

— conoscenze della fisiologia umana e dell’apparato locomotore nelle differenti fasi dell’eta
evolutiva dell’uomo

— conoscenze della metodologia di allenamento della forza e della velocita

— conoscenze della tecnica finalizzata ad ottenere la prestazione

Gruppo 2

a questo gruppo appartengono gli sport in cui I’atleta deve resistere alla fatica generata dal gesto
motorio il piti a lungo possibile e la prestazione ¢ misurata come supremazia in ordine al fattore
tempo. Si tratta di sport ciclici in cui I’organismo deve produrre una notevole quantita di energia
in un tempo molto lungo. Es. maratona o corse aerobiche su diverse distanze, sci di fondo, nel
nuoto la discese in apnea e le gare sulle lunghe distanze ecc. In generale classifichiamo in questo
gruppo gli sport che integrano la gestione dell’energia fisica e mentale all’espressione della
tecnica.

Competenze necessarie dell’insegnante tecnico del Gruppo 2:

— conoscenza degli aspetti afferenti allo sviluppo cognitivo nell’eta evolutive dell’uomo

— conoscenze della fisiologia umana e dell’apparato locomotore nelle differenti fasi dell’eta
evolutiva dell’uomo

— conoscenze delle metodologie per lo sviluppo dell’energia interna dell’uomo

— conoscenze della metodologia di allenamento della resistenza, del controllo mentale sul
corpo

— conoscenze della tecnica finalizzata ad ottenere la prestazione

Gruppo 3

a questo gruppo appartengono gli sport caratterizzati da un numero variabili di tecniche che
vengono combinate tra loro per esprimere figure (esercizio) complesse. A questo gruppo
appartengono la ginnastica artistica, la ginnastica ritmica, le forme delle arti marziali, il
pattinaggio artistico, il nuoto sincronizzato, i tuffi ecc. In questi sport ’esecuzione della tecnica
acquisisce un significato qualitativo e diventa I’oggetto della valutazione della prestazione
(esercizio).
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Competenze necessarie dell’insegnante tecnico del Gruppo 3:

— conoscenza degli aspetti afferenti allo sviluppo cognitivo nell’eta evolutive dell’uomo

— conoscenze della fisiologia umana e dell’apparato locomotore nelle differenti fasi dell’eta
evolutiva dell’'uomo

— conoscenze della metodologia di allenamento della forza e della velocita

— conoscenze delle metodologie di programmazione ideomotorie e sensomotorie

— conoscenze delle metodologie per lo sviluppo dell’energia interna dell’uomo

— conoscenze della metodologia di allenamento della resistenza e del controllo mentale sul
corpo

— conoscenze della tecnica finalizzata ad ottenere la prestazione

Gruppo 4

a questo gruppo appartengono gli sport caratterizzati dalla mutevolezza della situazione in cui si
svolge I’azione. L’abilita richiesta all’atleta o al collettivo di atleti (squadra) ¢ la capacita di
adattarsi istantaneamente agli eventi producendo una risposta motoria efficace ed adeguata per
raggiungere lo scopo. Il gesto atletico richiede un bagaglio tecnico esteso il numero delle variabili

di combinazioni che vengono espresse nella situazione ritualizzata e codificata da regole ¢

I’espressione intelligente dell’io in relazione all’ambiente ed agli altri.

Appartengo a questo gruppo gli sport di combattimento, i giochi con la palla, il tennis il baseball )
ecc.

Competenze necessarie dell’insegnante tecnico del Gruppo 4:

— conoscenza degli aspetti afferenti allo sviluppo cognitivo nell’eta evolutive dell’uomo

— conoscenze degli aspetti afferenti allo sviluppo dell’etica e della morale nell’eta evolutive
dell’uomo

- conoscenze della fisiologia umana e dell’apparato locomotore nelle differenti fasi dell’eta
evolutiva dell’uomo

— conoscenze della metodologia di allenamento della forza e della velocita

— conoscenze delle metodologie di programmazione ideomotorie e sensomotorie

— conoscenze delle metodologie per lo sviluppo dell’energia interna dell’uomo

— conoscenze della metodologia di allenamento della resistenza e del controllo mentale sul
corpo

— conoscenze della tecnica finalizzata ad ottenere la prestazione

Nel processo di certificazione degli Educatori Sociali Sportivi, i candidati dovranno
dimostrare attraverso idonea certificazione, di possedere le competenze tecniche
specialistiche di disciplina che li qualificano insegnanti tecnici nella dimensione “area
sportiva agonistica”

Una attenta ricerca delle qualifiche tecniche specialistiche di disciplina sportiva evidenzia
una molteplicita di formulazione nei diversi Paesi dell’Unione Europea, il comitato
scientifico UPKL aisbl, ha deciso all’unanimita di adottare, al fine della formulazione del
sistema EQF per la qualificazione dell’Educatore Sociale Sportivo Europeo, di adottare i
livelli stabiliti dalle Federazioni Sportive Nazionali / Discipline Sportive Associate e dagli
Enti di Promozione Sportiva riconosciute dal C.O.N. (Comitato Olimpico Nazionale) dei
Paesi Membri.

In caso di discipline sportive, non affiliate a FSN/DSA e/o EPS; UPKL i riserva il diritto di
validare attraverso ’insindacabile parere del Comitato Scientifico, il processo formativo per
il rilascio della qualifica tecnica sportiva adottato dall’organismo formativo richiedente.

In caso di parere favorevole la qualifica tecnica ottenuta dall’insegnante che procede nel
percorso di formazione delle competenze per la qualifica di Educatere Sociale Sportivo

g%



Europeo, nell’ambito del presente sistema EQF gode dei medesimi diritti/doveri.

In caso di esito negativo Porganismo richiedente potra, reiterare la domanda trascorsi 12
mesi, tempo concesso al richiedente per appertare gli aggiornamenti necessari al proprio
sistema di formazione.
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QUADRO DI RIFERIMENTO DELLA QUALIFICAZIONE DI EDUCATORE SOCIALE
SPORTIVO EUROPEO TAV. 1

1 Diploma di licenza conclusiva del I ciclo di istruzione S
primaria

2 Diploma di licenza conclusiva del II ciclo di - S1
istruzione secondaria

Certificazione delle competenze di base acquisite in
3 ‘esito all'assolvimento dell'obbligo di istruzione dei SI
cicli scolastici primario e secondario

Diploma di Scuocla Superiore . qI
::[Liceale, Istruzione tecnica, Istruzione Professionale] r

Certificato di Insegnante Tecnico di disciplina
sportiva

LIVELLO 1

sport Gruppo1-2-3-4

Certificato di Insegnante Tecnico di disciplina -
5 sportiva

LIVELLO 2

sport Gruppo1-2-3-4

Certificato di Insegnante Tecnico di disciplina

6 sportiva SI
LIVELLO 3 .

sport Gruppo1-2-3-4

Master di specializzazione educativa in ambito S
'sportivo Metodologia Jitakyoei :

Laurea in Scienze Motorie Aggiuntivo
Laurea in scienze umanistiche Aggiuntivo
[Filosofia, diritti umani, Storia e Lettere]

Laurea in medicina + specializzazione in medicina Aggiuntivo
dello sport

‘Laurea in scienze della comunicazione . Aggiuntivo

%Dottorato di Ricerca in area Educativa, alla

8 formazione delle capitale umano ¢/o dei diritti umani Aggiuntivo
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MAPPA DELLE COMPETENZE RICHIESTE ALI’EDUCATORE SOCIALE SPORTIVO
EUROPEO TAV. 2
La mappa delle competenze ¢ utile al fine della certificazione delle competenze degli Educatori

Sociali Sportivi affinché essi svolgano la loro attivita in modo professionale a vantaggio dei
consumatori, offrendo una prestazione adeguata ai fabbisogni dell’utente ed i linea con gli

obiettivi riconducibili alle discipline sportive insegnate.

Livello
EQF

Tipologia di
qualificazione

Competenze

Livello minimo
richiesto
(scalada 1l a4)

Diploma di licenza
conclusiva del I ciclo di
istruzione primaria

Orizzontali sui programmi specifici scolastici del 1
ciclo di istruzione primaria

Diploma di licenza
conclusiva del II ciclo
di istruzione secondaria

Orizzontali sui programmi specifici scolastici del I
ciclo di istruzione primaria

4-5-6

Certificato di
Insegnante Tecnico di
disciplina sportiva
LIVELLO 1-3

sport Gruppo1-2-3
-4

- competenze degli aspetti afferenti allo sviluppo
cognitivo dell’essere umano

- competenze della fisiologia umana e dell’apparato
locomotore nelle differenti fasi dell’eta evolutiva
dell’'uvomo

— competenze della metodologia di allenamento della
forza e della velocita

— competenze della tecnica finalizzata ad ottenere la
prestazione specifica di disciplina

— competenze della metodologia di allenamento della
resistenza, del controllo mentale sul corpo

- competenze delle metodologie di programmazione
ideomotorie e sensomotorie

— competenze delle metodologie per lo sviluppo
dell’energia interna dell’vomo

- competenze sugli aspetti giuridici della funzione di
tecnico sportivo in materia antidoping

- competenze in materia di sicurezza sugli impianti
sportivi

- competenze in materia fiscale /amministrativa

- competenza in materia di primo soccorso in caso di
sinistro

Master di
specializzazione
educativa in ambito
sportivo Standard
Internazionale
Educativo Jitakyoei

Didattica e Dinamica del Sé ¢ relazioni sociali

Principi su cui si basa la Metodologia Educativa dello
Standard di Certificazione della Figura

w W

1 diritti umani e sociali nell’U.E. Nella costruzione
dell’identita del Sé.

Fisiologia e sviluppo della crescita nell’eta evolutive
dell’vomo

Fisiologia e attivita ideomotoria e sensomotoria nello
sport applicate alla dimensione educativa

Lo sport come strumento educativo nell’U.E. e storia
dei popoli
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SCHEDA DI ANALISI DELLE COMPETENZE
DELI’EDUCATORE SOCIALE SPORTIVO EUROPEO TAV. 3

Livello Controllo SI NO Descrizione delle 7 Periodo di Formazione |

~ Documentale  competenzeacquisite  Agenzia Formatiya

Spazio per approvazione dell’Ente Convenzionato UPKL che convalida la verifica dei titoli e delle
competenze esibite dal Candidato alla posizione di Educatore Sociale Sportivo Europeo.

Direzione FOrmazione. . ..oocviviveeecoivceereeienieeeeeeesinnns VIS0 UPK Lottt eeevvrreree e e e e i
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I LIVELLI DI QUALIFICA DEI TECNICI SPORTIVI

La complessita dello Sport, suddiviso in universi strutturati al loro interno in organismi aggregati
su modelli differenti non consentono una classificazione delle qualifiche tecniche standardizzata.

Molto probabilmente non & neppure auspicabile una standardizzazione delle qualifiche tecniche
esasperata in quanto diminuirebbe il valore della ricerca della prestazione, che ¢ bene ricordare
essere il cardine fondamentale dello sport nella dimensione agonistica.

Di converso lo sport che viene praticato nella dimensione socio-educativa, poiché ha come finalita
la trasmissione di valori morali e comportamenti etici puo essere normato il modello
d’insegnamento entro il cui perimetro trovano spazio le metodologia d’insegnamento.

In conseguenza di questo assunto il modello EQF condiviso dagli organismi aderenti al Patto di
Alleanza Educativa prevede I’accettazione delle qualifiche tecniche nei livelli previsti dagli
ordinamenti sportivi dei singoli Paesi Membri dell’Unione Europea ed in particolare si
riconoscono le qualifiche tecniche rilasciate dagli organismi inseriti nella seguente tabella.
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TAV 4 — Elenco delle Organizzazioni accreditate a rilasciare la qualifica tecnica sportiva

Paese Membro

®Austria (1995)

Enti Autorizzati a rilasciare la Qualifica Tecnica per

la dimensione Sportiva

Affiliati Allgemeiner Sportverband Osterreichs
(ASVO),

Affiliati Arbeitsgemeinschaft fiir Sport und
Korperkultur in Osterreich (ASKO)

Affiliati Osterreichische Turn- und Sportunion
(Sportunion),

Affiliati alle 53 federazioni di categoria riconosciute in
Austria.del Comitato sportivo federale di categoria
Affiliati Bundes-Sportorganisation (BSO)

Livello di approvazione
EQF :

per la figura di

Educatore Sociale
Sportivo Europeo

Livello 4 per ASVO e
ASKO e Sportunion e
BSO

Livello 5 per Comitato
Olimpico

*Belgio (1952)

Membri titolari del BOIC
Categorie 1 -2 -3
Affiliati Riuniti BOIC
Affiliati ADEPS
Affiliati Bloso

Livello 4 per ADEPS ¢
BLOSO

Livello 5 per BOIC G

>
»
LT |

*Bulgaria (2007) Federazioni affiliate a} Comitato Olimpico Bulgaro Livello 5 \(f
°Cipro (2004) Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Cipriota Livello 5 \\{L‘
*Croazia (2013) Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Croato Livello 5 \
eDanimarca (1973) - | Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Danese Livello 5 ' \
*Estonia (2004) Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Estone Livello 5 v
°Finlandia (1995) | Affiliati Comitato Olimpico Finnico (FOC) Livello 4 per SLU e TUL

Affiliati Finnish Sports Federation (SLU)
Affiliati Worker’s Sport Federation (TUL).

Livello 5 per FOC

°Grecia (1981)

°Francia (1952) Affiliati CNOSF Livello 6

*Germania (1952) |Affiliati Comitato Olimpico Nazionale (NOK), Livello 5 per NOK
Affiliati Confederazione Sportiva Tedesca (DSB). Livello 4 DSB
Affiliati alle 34 Federazioni sportive riconosciute dal | Livello 6

Comitato Olimpico Nazionale Greco

*Irfanda (1973)

72 federazioni sportive attive, 25 delle quali affiliate
all’ Olympic Council of Ireland (OCI)

Livello 5 per OCI
Livello 4

®Paesi Bassi (1952)

*Italia (1952) Affilati a Livello 6 affiliati a FSN

FSN e DSA Livello 5 affiliati a DSN
Livello 4 affiliati a EPS

*Lettonia (2004) Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Lettone Livello 5

*ljtuania (2004) Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Lituano Livello 5

eLussemburgo (1952 | Affiliati Federazioni sportive, € organizzazioni non Livello 5

) governative

*Malta (2004) Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Maltese Livello 5
Affiliati NOC*NSF Livello 5 NOC *NSF
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Affiliati Christian Sport Federation (NCSU),
Affiliati Catholic Sport Federation (NKS), 1

Livello 4 NCSU — NKS-

T,

Affiliati Cultural Sports Federation (NCS) NCS- NEBAS
Affiliati per lo sport per diversamente abili (NEBAS)
*palonia (2004) Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Polacco Livello 5
*Portogallo (1986) |79 Federazioni Sportive aderenti al COP Livello 6
*Regno Unito (1973) | Affiliati a Livello 5
Confederation of British Sport (CBS)
British Olympic Association (BOA
National Governing Bodies of Sport (NGBs)
*Repubblica Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Ceko Livello 5
ceca (2004)
*Romania (2007) | Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Rumeno Livello 5
eSlovacchia (2004) |Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Slovacco Livello 5
*Slovenia (2004) Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Sloveno Livello 5
®Spagna (1986) Affiliati a: Livello 6
53 federazioni sportive nazionali (di diritto privato), le
quattro associazioni di club e le 5 federazioni sportive
per disabili operanti sul territorio nazionale.
17 Comunita autonome che promuovono lo sport e
I’educazione fisica in collaborazione con i comuni e le
altre amministrazioni locali.
*Svezia (1995) Affiliati alle 22 leghe regionali che raccolgono un Livello 6
complessivo di 66 federazioni sportive di disciplina
*Ungheria (2004) | Federazioni affiliate al Comitato Olimpico Sloveno Livello 5

Al di fuori dei confini dell’Unione Europea le qualifiche tecniche che sono ritenute
automaticamente valide ai fini del percorso EQF per al figura di Educatore Sociale Sportivo
Internazionale sono quelle rilasciate dagli organismi aderenti allo IOC. - FISpT — Tafisa —

SportAccord -

UPKL aisbl si riserva di approvare ai fini del processo EQF per riconoscere la figura
dell’Educatore Sociale Sportivo Europeo e Internazionale, qualifiche tecniche rilasciate da
organismi da altri Organismi, previo verifica degli standard e dei programmi di formazione.
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Il modello EQF per Educatore Sociale Sportivo Europeo/Internazionale intende valorizzare tutti
gli elementi che concorrono alla costruzione delle competenze, a partire dal percorso di
formazione iniziale, per arrivare ad un’effettiva formazione continua degli operatori sportivi.

I1 Sistema consente di integrare e attribuire un peso a qualsiasi percorso formativo che le
Organizzazioni riconosciute da UPKL ritengano opportuno di convalidare, purché coerente con i
loro obiettivi e bisogni.

UPKL aisbl, in linea generale, determina i criteri generali per certificare il valore e I’ammissibilita
di queste opportunita di formazione.

Cid ¢ consentito dalla possibilita di capitalizzare differenti esperienze attraverso un sistema di
allocazione e calcolo di crediti.

Attraverso il sistema dei crediti ¢ possibile comporre una qualifica o gli obiettivi di un programma
di formazione in unitd. Queste unita devono essere definite in termini di conoscenza e/o di abilita.

Alle unitd vengono attribuiti i Crediti Formativi in rapporto al volume di lavoro previsto e,
quindi, all’importanza relativa di quelle unita per concorrere alla qualifica dell’Educatore Sociale
Sportivo Europeo /Internazionale.

Le competenze acquisite sono oggetto di valutazione, indipendentemente dal percorso formativo
che viene seguito.

COME VENGONO CALCOLATI I CREDITI NEL SISTEMA NAZIONALE DI QUALIFICHE

11 modello assegna a ciascun credito 8 ore lavorative ( medie di carico di lavoro.

Ogni unita didattica (insieme di argomenti che definiscono una materia, o parte di essa, riscon-
trabili con le modalitd 1 e 2), o unita esperienziale (insieme di attivita pratiche riscontrabili con la
modalita 3), potra comprendere crediti conseguibili attraverso le seguenti modalita didattiche:

1. attivita guidate da un docente, possono comprendere:

A. Lezioni teoriche: costituite da lezioni frontali in aula, gruppi di lavoro, esercitazioni
guidate di gruppo o individuali;

B. Lezioni pratiche: possono essere costituite da esercitazioni condotte dal docente che
coordina le attivita da svolgere. Tali esercitazioni possono essere eseguite in prima persona
dai corsisti, da Educatori o tramite osservazione di attivita reali di Educazione presso

Scuole, Palestre, Centri di aggregazione degli utenti.

2. Studio personale:relativi a: ‘
Attivita di ricerca e produzione di testi ed altri materiali Educativi:lo studio personale pud
comprendere anche la produzione di testi, prodotti multimediali e ricerca scientifica per
elaborazione e misurazione dei risultati sui modelli educativi posti in test
Tale lavoro riguarda quindi I’ideazione, la produzione e la redazione di
documenti originali (Project Work, Tesi, Pubblicazioni, Video Multimnediali,.) che
abbiano una consistente base teorica ed una coerente parte applicativa. I diversi aspetti
della ricerca, come I’originalita del lavoro, i metodi utilizzati, la solidita tecnica e
scientifico- teorica, il risvolto pratico-applicativo, ecc. potranno essere utilizzati per
valutare il carico di lavoro e la conseguente traduzione in crediti.

2
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CALCOLO DEI CREDITI FORMATIVI NEL SISTEMA EQF PER LA FIGURA DELI’EDUCATORE
SOCIALE SPORTIVO EUROPEO TAV. 5 -

UNITA DI APPRENDIMENTO
Unita | Unita Attivita | Project |Tesi |Pubblicazioni|Video Ricerche e
didattica |didattica |Pratica | Work Multimediali | Test di
lezioni |[teorico valutazione
frontali |pratico
Materie | Definite 8 ore 8 ore 4
nei
programmi
degli Enti
convenzio
nati per lo
sviluppo
delle
competenz
e tracciate
nella - e
mappa
TAV 2 Q)
N
CREDITI 2 2 2 12 12 15 15 15 >
FORMATIVI
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CERTIFICAZIONE DELIVEDUCATORE SOCIALE SPORTIVO EUROPEO

Il documento riporta in alto i riferimenti seriali di identificazione del repertorio

Certified number: 000118 5.85. ESF.2013
Quality System Certificate

Rep. KL - RL - UPKL 1211704/08

date 19/06/ 2014

La qualifica ed il nominativo completo di codice fiscale identificative del soggetto certificato

Extension Perspective and Statemant of Quality Management Systern UNI EN 1SO 9001: 2008
Cerlificate No, 5Q. 1211704 - FAQGS

Social Educator, Master of Sport qualified for the Lutte

DE SANTIS ALBERTO
DSN LRT 45R14 H501F

Campo di applicazione e aderenze a leggi del Paese di cittadinanza del soggetto certificato ¢

convalide annuali del certificato

Certificate in Quality Management Systern and Ethics of LUPKL

has been assessed and recognized in accordance with the rules of orgamzatmn and pertains 1o
the reguirements of the international Standard Educational Jitakyoei UNI EM 130 9001:2008 {ed.
26/ 11/2008) and Corporate Social Responsibility 8000 (SA 8000).

Thiz cerlificale is walid for the following products: Sporis Social Education in martial arls, fighting
disciplines and eastern disciplines in sport area siluational and complies, in Haly, the law of

& January 14, 2013,

The geals in reliel validate the ariginality of the certification.

Spacefor .~ Spacefor Space for .. Space for
siamp 2015 | stamp2016 - stamp 2017 . stamp 2018
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SISTEMA DI CONTROLLO E MONITORAGGIO DELLA FORMAZIONE
PERMANENTE DELI’EDUCATORE SOCIALE SPORTIVO EUROPEO

Il sistema di controllo dei processi ¢ articolato sulla seguente mappa TAV 6

Tipodi

Con:trollo ‘

Ente

Chi

Quando

Come

Super
visione

Non
Conformita 1

NC.2

Documentale Inizio Costruzione |UPKL / Non
Formatore | percorso del dossier {I1ICQ ammissione al
colloqui di corso di
valutazione formazione
Test Ente Fine On line UPKL Non Conforme.
Esterno | formazione NO
CERTIFICATO
Ispettive in IICQ In itinere | A campione |UPKL Ammonimento |Sospensione |Revoca
field e corso di della della
recupero qualifica e |qualifica
corso di a vita
recupero |
Segnalazione |Utenti A evento Indagine UPKL Ammonimento |Sospensione |Revoca
consumatori |esterni accaduto conoscitiva e corso di della della
da parte recupero qualifica e |qualifica
ispettori - corso di avita
_ 1IcQ recupero I
Segnalazione -{Aevento  |Indagine |UPKL. Sospensione ¢  |Revoca della
Istituzioni accaduto  |conoscitiva corso di qualifica a
da parte recupero vita
ispettori
11cQ

In caso di N.C. rilevate su affiliati dello stesso organismo accreditato alla formazione e superiori
al 8% annuo, UPKL si riserva a seguito dell’indagine conoscitiva espletata dagli ispettori di
sospendere o revocare I’accreditamento concesso all’organismo.
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Certified number: 000116 5.85. ESF.2013
Quality System Certificate

Rap. KL - RL - UPKL 1211704408

date 19/06/ 2014

Extension Perspective and Statement of Quality Management Sysfemy UNIENM 130 9001 2008 oo
Certificate Mo, 3Q. 1211704 - FADE

Social Educator, Master of Sport qualified for the Lutte
DE SANTIS ALBERTO
DSN LRT 45R14 H501F

Certificats in Quality Managament System and Ethics of UPKL \
has been assessed and recognized in accordance with the rulas of organization and pertains to

the requirements of the International Stendard Educational Jitakyoel LINI EM 150 8001:2008 {ad.

28/11/2008) and Corporate Social Responsibility 8000 (54 8000).

This cerlificale is valid for the following products: Sports Social Education in mardial ars, ghting
disciplines and sastern disciplines in sport area situational and complies, in Haly, the law of

4 January 14, 20013,

The seals in rellef validale the originality of the cetification.

Space for Space for Spai:e for Space for
stamp 2015  stamp 2016 °  stamp 2017 P stamp 2018

aliano C@rﬁﬁcﬂz%@ne Qualita

E’I - 3@223 Tosng - Tﬂi +33 011 %33‘%35} * ﬁ‘?i %33@9’3 iFm s:kﬂﬁ’ﬂ EGSEQBE
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DICHIARAZIONE DI ADESIONE ALI’ALLEANZA PER I’APPLICAZIONE DELLA
PROCEDURA EQF PER LA FIGURA DELI’EDUCATORE SOCIALE SPORTIVO
EUROPEQ.

I Partner attraverso la compilazione della seguente scheda aderiscono allo sviluppo ed alla
applicazione nel Paese in cui operano a promuovere la figura dell’Educatore Sociale Sportivo

Europeo.

Conseguentemente i Presidenti pro-tempore dell’organizzazione partner con la sottoscrizione
dell’Alleanza sono di diritto i Presidenti della branch UPKL aisbl nel loro Paese.

La branch UPKL aisbl, avra sede negli uffici di rappresentanza legale del Partner ed ¢ membro
effettivo della UPKL aisbl per tutta la durata del suo mandato.

Schedule Partner

PIC number

Full legal name (National Language)

Full legal name (Latin characters)

Acronym

National 1D (if applicable)

Department (if applicable)

Address

Country

Region

P.O. Box

Post Code

CEDEX

City

Website

Email

Telephone 1

Telephone 2

Fax

Type of organisation

Is your organisation a public body?

Is your organisation a non-profit?

Have you received any type of
accreditation before submitting this
application? (see note 2)
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Title

Gender

First Name

Family Name

Department

Position

Email

Telephone 1

Please fill again below only if the address is
different from the one of the organization

Address

Country

Region

P.O. Box

Post Code

CEDEX

City

Telephone 2

Title

Gender

First Name

Family Name

Department

Position

Email

Telephone 1

Please fill again below only if the address is
different from the one of the organization

Address

Country

Region

P.O. Box

Post Code

CEDEX

City

Telephone 2

bov UPKL
- Hpegatans foont-

Coe;mo-:sﬁdov%
cy  /

AV 2222137 -savorh

.




